VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
URED ZA UDRUGE

KLASA: 112-01/23-01/05
UR.BROJ: 50419-24-14
Zagreb, 16. veljace 2024.

Temeljem ¢lanka 169. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (“Narodne novine”, broj 155/23) i
Clanka 51. stavka 2. Zakona 0 drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine*, broj 92/05,140/05, 142/06,
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15,138/15, 61/17, 70/19,
98/19 i1 141/22), a u vezi s ¢lankom 4. stavkom 6. Uredbe o raspisivanjui provedbi javnog natjecaja I
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 78/17 i 89/19), Komisija za provedbu
Javnog natjecaja za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, KLASA: 112-01/23-01/05,
URBROJ: 50403-03-23-01 od 15. prosinca 2023. godine, objavljenog u ,,Narodnim novinama®, broj
150/23 od 15. prosinca 2023. godine, upucuje prijavljenim kandidatima/kinjama koji/e su podnijeli/e
pravodobne i potpune prijave te koji ispunjavaju formalne uvjete

POZIV NA TESTIRANJE

kandidatima i kandidatkinjama

iz provjere znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova gore citiranog Javnog natjecaja,
odrzat ¢e se u prostorima Ureda za opce poslove Hrvatskog sabora i Vlade Republike Hrvatske, na
adresi Trg bana Josipa Jelacica 5, I1l. kat u Zagrebu, u utorak, 27. veljac¢e 2024. u 10:00 sati

-za radno mjesto — visi/a strucni/a savjetnik/ca (EU) u Odjelu za stratesko planiranje,
programiranje i informiranje, a za sljedece kandidate/tkinje:

M.B. (1974.) iz Zagreba
L.LJ. (1983.) iz Zagreba
D.L. (1978.) iz Zagreba
M.K. (1968.) iz Zagreba
N.V. (1984.) iz Zagreba
A.B. (1984.) iz Zagreba
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O rezultatima . (prve) faze testiranja, koja se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i
vjestina bitnih za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, kandidati/kinje ¢e biti
obavjesSteni/e neposredno nakon zavr$etka iste te ¢e kandidati/kinje koji/e su zadovoljili/e u 1.
(prvoj) fazi testiranja odmah po obavijesti pristupiti I1. (drugoj) fazi testiranja koja se sastoji
od provjere znanja rada na racunalu u formi pisanog testa i provjere znanja engleskog
jezika u formi prijevoda stru¢nog teksta iz podrucja civilnoga drustva s hrvatskog na
engleski jezik i engleskog na hrvatski jezik.

Razgovoru (intervjuu) imaju pravo pristupiti oni/e kandidati/kinje koji/e su 1. (prvoj) fazi testiranja
ostvarili/e najmanje 5 (pet) od ukupno moguéih 10 (deset) bodova i time stekli pravo pristupiti I1.
(drugoj) fazi testiranja u kojoj su takoder ostvarili/e najmanje 5 (pet) od ukupno moguéih 10
(deset) bodova.

Termini razgovora (intervjua) odredit ¢e se naknadno i o tome obavijestiti kandidate/Kinje koji/e
su stekli/e uvjete nakon provedene pisane provijere 1. i Il. faze testiranja.

PRAVILA TESTIRANJA

1. Svi kandidati/kinje duzni/e su sa sobom imati vazeéu osobnu iskaznicu.

Po dolasku na pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta iz Javnog natjecaja, kao i pisanu provjeru znanja rada na racunalu te pisanu provjeru
znanja engleskog jezika, od kandidata/kinja ¢e biti zatrazeno predoCavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Provjeri znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta iz Javnog
natjeCaja, kao i pisanoj provjeri znanja rada na racunalu te pisanoj provjeri znanja engleskog
jezika, ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet te osobe za koje je utvrdeno
da nisu podnijele pravodobnu i potpunu prijavu i koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog
natjecaja, a o ¢emu im je dostavljena pisana obavijest, iz koje su vidljivi razlozi zbog kojih se
ne smatraju kandidatom/kinjom prijavljenim/om na citirani Javni natjecaj.

Provjeri znanja, sposobnosti 1 vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta iz Javnog
natjeCaja, kao i pisanoj provjeri znanja rada na racunalu te pisanoj provjeri znanja engleskog
jezika, mogu pristupiti samo kandidati/kinje koji/e su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu i
koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog natjecaja.

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testiranju, vise se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku javnog natjecaja.

2. Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Bodovi
se mogu utvrditi decimalnim brojem, najvise na dvije decimale.

3. Zavrijeme testiranja nije dopusteno:

- Koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama;

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje;

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama ili na drugi nac¢in remetiti koncentraciju
kandidata/kinja.



Ukoliko kandidat/kinja postupa na nedopusten, prethodno opisan naéin, bit ¢e udaljen/a s testiranja, a
njegov rezultat Komisija za provedbu javnog natjeCaja nece ocjenjivati te ¢e se smatrati da je
odnosni/a kandidat/kinja povukao/la prijavu na javni natjecaj.

4. Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pristupio/la testiranju, povukao/la prijavu na javni natjecaj i
visese ne smatra kandidatom/kinjom.

Kandidati/kinje sami snose troskove dolaska i prisustvovanja testiranju.

KOMISIJA ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECAJA



